Mit 81 Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen und Uber 4.000 Mitarbeiter/innen in Osterreich ist die
SeneCura Gruppe Markt- und InnovationsfGhrer im Bereich Pflege im privaten Sektor.

Das SeneCura Sozialzentrum Krems — Haus Dr. Thorwesten sucht zur Verstérkung des Teams ab sofort

eine/n

DIPL. GESUNDHEITS- UND

KRANKENPFLEGER/IN (DGKP)

(Teilzeit oder Vollzeit)

lhr Profil

2 Abgeschlossene Ausbildung als DGKP
O Freude am Umgang mit Menschen

O Erste berufliche Erfahrung wuinschens-
wert

O Hohe Sozialkompetenz und Engagement
O Belastbarkeit und Flexibilitat
O Gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift
lhre Aufgaben

O DurchfUhrung aller Aufgaben in der
Pflege im Sinne des Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz (GUKG)

O Interdisziplinére/
Zusammenarbeit

multiprofessionelle

Wir bieten Ihnen

O Eine herausfordernde und abwechs-

lungsreiche Tatigkeit mit Eigenverant-
wortung

Interessante Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten insbesondere in der ei-
genen SeneCura Akademie

RUcksichthnahme auf MitarbeiterwUn-
sche bei Dienstplangestaltung

Hohe Qualitatsstandards, Bewoh-
ner/innen-Dokumentation in EDV

Bezahlung nach ,SWO KV*, Mindest-
gehalt EUR 2.308,30 brutto pro Monat
bei Vollzeit ohne Zulagen

Sie méchten das Team des SeneCura Sozialzentrums Krems - Haus Dr. Thorwesten unterstUtzen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto per Post oder per

E-Mail.

Kontakt

Renate MUliner, Pflegedienstleitung
SeneCura Sozialzentrum Krems

PflegeheimbetriebsgmbH - Haus Dr. Thorwesten

AlaunstraBe 80, 3500 Krems
T +43(0)2732 865 96 - 625
E r.muellner@senecura.at
W krems.senecvura.at

\

SeneCura


http://www.senecura.at/

